STATUTUL

PARTIDULUI ROMANIA LIBERA

CAPITOLULI - DISPOZITII GENERALE

Art. 1

Partidul Romania Libera este persoand juridica de drept public, asociatie cu caracter politic care
contribuie la exercitarea vointei politice a cetatenilor si isi desfagoara activitatea In conformitate cu
dispozitiile Constitutiei Romaniei, cu dispozitiile Legii Partidelor Politice nr. 14/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare, si ale tuturor prevederilor legale in vigoare aplicabile
partidelor politice, ale prevederilor prezentului Statut precum si a celorlalte regulamente adoptate n
organismele de conducere cu atributii 1n acest sens.

Art. 2

(1) Denumirea integrald a partidului este Partidul Romania Libera, iar denumirea prescurtata este
R.O.L.

(2) Semnul permanent al R.O.L. este descris in Anexa nr. 1.
(3) Semnul electoral al R.O.L. este identic cu semnul permanent descris in Anexa nr. 1.
(4) Culorile partidului sunt principale — albastru si alb — si secundare — galben si rosu.

(5) Reprezentarea grafica color si alb-negru a semnului permanent si a semnului electoral este parte
integrantd a prezentului Statut (Anexa nr. 1).

(6) Biroul Executiv National poate modifica sau stabili, dupa caz, intre Congrese, semnul perma-
nent si semnul electoral, in conditiile legii.

(7) Imnul Partidului Roménia Libera se aproba de catre Biroul Executiv National, la propunerea
presedintelui R.O.L.

(8) Biroul Executiv National poate modifica, intre Congrese, imnul, culorile si drapelul partidului.

(9) Celelalte specificatii tehnice sunt descrise Tn manualul de identitate vizuald care este aprobat de
Biroul Executiv National.

(10) Modificarile aduse semnului permanent vor intra in vigoare conform prevederilor Legii
partidelor politice nr. 14/2003 republicata.

(11) Ziua R.O.L. se sarbatoreste in data de 3 februarie a fiecdrui an.

Art. 3
(1) Sediul central al R.O.L. este in lasi, Bulevardul Independentei nr. 9, bl. D1, sc. A, et. 2, ap. 6.

(2) Adresa sediului poate fi schimbatd numai prin hotararea Biroului Executiv National.

Art. 4

Prezentul statut contine principii si norme obligatorii pentru toate organizatiile interne si pentru toti
membrii partidului.



CAPITOLULII - OBIECTIVE

Art. 5

Obiectivele R.O.L. sunt exclusiv de natura politica.

In activitatea sa, R.O.L. va propune programe si strategii adecvate, in scopul dezvoltirii societitii
romanesti, consoliddrii economice a tarii prin promovarea principiilor economiei de piatd libera
echilibrata si valorificarea eficientd a resurselor nationale, garantarii proprietatii private, consolida-
rii sistemului national educational pe principii sdnatoase, bazat pe traditiile si identitatea nationala a
poporului roman, asezarii raporturilor din societate pe criteriile selectiei si promovdrii elitelor
nationale, a acelor oameni cu o inzestrare deosebita care, prin munca, creatie si angajament civic,
sunt in masura sa contribuie la progresul general al societatii.

R.O.L. va milita pentru respectarea suveranitatii nationale si pentru dezvoltarea democratica a tarii
pe baza prevederilor constitutionale, statului de drept, separatiei si echilibrului puterilor in stat.

Art. 6

Valorile si principiile fundamentale ale R.O.L. sunt credinta, neamul, patria, familia traditionala,
educatia, protejarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetiteanului, suveranitatea nationala.

Art. 7

Conform programului sau politic, R.O.L. 1si propune crearea si consolidarea unui cadru insti-
tutional care sa garanteze fiecarui cetatean respectarea drepturilor fundamentale, cu urmatoarele
obiective politice prioritare:

a) asigurarea accesului liber si egal al cetatenilor Romaniei la toate formele de educatie, respectiv
preuniversitara, profesionald, universitara si orientarea educarii cetatenilor in spiritul democratiei,
precum si incurajarea acestora de a participa la viata publica;

b) asigurarea accesului liber si egal al cetatenilor Romaniei la un sistem eficient de ingrijire a
sanatatii;

c) garantarea, promovarea si respectarea demnitatii omului, a drepturilor si libertdtilor fundamentale
ale cetatenilor;

d) intdrirea si ocrotirea familiei ca baza a unei societati sandtoase;

e) reproiectarea actualului sistem de pensii de stat, astfel incat sa se realizeze un raport echitabil
intre pensia minima si cea maxima, asigurandu-se acoperirea nevoilor de baza pentru toti pensio-
narii;

f) remodelarea sistemului de invatdmant pentru a deveni baza reald in instruirea si educarea tinerei
generatii, in dezvoltarea personalitdtii umane si intarirea natiunii;

g) aplicarea legii si a principiilor de buna guvernare, in scopul consolidarii sistemului democratic si
al asigurarii coeziunii economice si sociale;

h) promovarea si asigurarea separatiei puterilor 1n stat;

1) refacerea si conservarea mediului Tnconjurdtor si combaterea poludrii, in scopul cresterii calitatii
vietii si al dezvoltarii societatii romanesti;

J) respectarea si asigurarea suveranitatii nationale, a independentei, unitatii si integritatii Romaniei;

k) dezvoltarea accelerata si eficientd a relatiilor cu Republica Moldova in vederea obtinerii conditi-
ilor optime necesare atingerii obiectivului de intregire a Romaniei, respectiv unirea Republicii
Moldova cu Romania;

1) garantarea proprietdtii private;



m) stimularea liberei initiative si promovarea unui mediu de afaceri concurential si competitiv;

n) eliminarea barierelor administrative care impiedica libera circulatie a capitalurilor, a serviciilor, a
produselor si a persoanelor;

0) reducerea rolului statului prin asigurarea unei autonomii locale bazate pe alocarea descentralizata
a resurselor in economie §i pe respectarea principiului subsidiaritatii;

p) apararea si Intarirea administratiei locale prin promovarea si asigurarea principiilor democratiei si
ale descentralizarii puterii;

q) combaterea tuturor formelor de discriminare, precum cea bazatd pe rasa, nationalitate, origine
etnica, limba, religie, categorie sociald, sex, convingeri sau apartenentd la o categorie defavorizata,
dar si evitarea discrimindrii pozitive a diverselor grupuri sau minoritati prin acordarea de tratament
preferential sau anumite beneficii care ar leza principiul egalitatii de sanse a cetatenilor;

r) asigurarea libertatii depline a presei, prin eliminarea controlului din partea autoritatilor publice si
a reprezentantilor acestora;

s) sustinerea tinerei generatii prin programe de educatie sociala si politica, care sa asigure o formare
cuprinzatoare, pentru a face fata provocarilor actuale si viitoare;

t) consolidarea pozitiei Romaniei in cadrul organizatiilor interstatale, prin promovarea intereselor
tarii si pastrarea identitatii nationale;

u) educarea membrilor societatii in spiritul respectului pentru om si natura, al demnitatii si libertatii
spirituale;

v) sustinerea reformelor politico-legislative care sa incurajeze cresterea demografica.

Art. 8

In realizarea obiectivelor sale, R.O.L. desfiasoara urmatoarele activitati:
a) consultarea cetdtenilor in toate problemele de interes major;
b) comunicd permanent cu societatea civila prin incurajarea dezbaterilor si a schimbului de idei;

c) elaboreaza proiecte de politici publice si programe in domeniile sociale, economice, culturale si
politice;

d) participa la alegerile locale, parlamentare, prezidentiale si europene;
e) reprezentare in Parlamentul national si european;
f) formeazd Guvernul sau participa la coalitii de guvernare;

g) actiuni de formare a unei clase politice competente si morale, prin initiera unor programe speci-
fice de pregdtire a acesteia;

h) realizeaza, editeaza si difuzeaza publicatii sau alte materiale proprii;

1) incurajeaza constituirea de asociatii, fundatii si cluburi care promoveaza valorile curentului
conservator national moderat si ale economiei de piata.



CAPITOLUL III - MEMBRII

Dobandirea si incetarea calititii de membru

Art. 9

(1) Poate dobandi calitatea de membru al R.O.L. orice persoana cu drept de vot, fara nicio discri-
minare, daca indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) accepta sa respecte valorile, principiile, programul politic si statutul partidului;

b) are varsta de minimum 18 ani;

c¢) indeplineste criteriile stabilite de Biroul Executiv National pentru admiterea in R.O.L.;

d) nu se afld in vreuna dintre situatiile de incompatibilitate prevazute de lege;

(2) Nu poate deveni membru al partidului persoana careia ii sunt interzise exercitarea drepturilor
politice sau cetdtenesti prin hotarare judecatoreasca definitiva.

Art. 10

(1) Dobandirea calitatii de membru se face pe baza unei cereri de adeziune adresata 1n scris:

a) organizatiei locale in raza careia isi are domiciliul sau resedinta;

b) organizatiei centrale;

c) on-line, in cazul cetdtenilor romani cu domiciliul in straindtate sau cu posibilitati limitate de
deplasare.

(2) Cererea de adeziune este supusa aprobarii Biroului Executiv al organizatiei de apartenenta,
locale sau judetene, sau Biroului Executiv National (in situatia in care nu s-a infiintat organizatie la
nivel local), care trebuie sd se pronunte asupra ei in termen de 30 de zile de la data inregistrarii
acesteia.

(3) Data la care se aproba cererea reprezinta data inscrierii n partid.

(4) In cazul respingerii cererii de adeziune, decizia se va comunica solicitantului in termen de sapte
zile. Impotriva deciziei de respingere a cererii de adeziune, solicitantul poate formula contestatie, in
termen de 15 zile de la comunicare, catre forul de conducere superior, care va analiza contestatia in
termen de 30 de zile de la depunere, in prezenta solicitantului.

(5) In cazul transferului unui membru dintr-o organizatie in alta, aceasta se realizeazd in baza unei
notificdri scrise adresata celor doud organizatii, insotitd de avizul organizatiei de provenienta.

(6) Decizia de admitere sau de respingere a cererii de transfer revine Biroului Executiv Local al
organizatiei in care membrul doreste sa se transfere. Decizia va fi comunicatd organizatiei din care
membrul doreste sa se transfere.

(7) Decizia de respingere a cererii de transfer poate fi contestata la Comisia de Eticd si Arbitraj in
termen de 15 zile calendaristice de la comunicarea deciziei. Comisia de Etica si Arbitraj se pronunta
in termen de 30 de zile calendaristice de la sesizare, iar decizia este definitiva.

(8) In cazul si de la data admiterii cererii, membrul care a cerut sa se transfere devine membru al
organizatiei locale care l-a primit si 1si pierde calitatea de membru al organizatiei din care s-a
transferat.

(9) Documentele de inscriere in partid sunt proprietatea exclusivda a R.O.L., nu se returneaza
solicitantului, nu se instrdineaza, nu se transferd niciunei persoane sau entitati din afara partidului si
nu se divulga decat institutiilor statului care au dreptul sa solicite astfel de informatii, in conditiile
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legii. O copie a adeziunii va fi trimisd organizatiei judetene a R.O.L., precum si Secretariatului
General al R.O.L., in scopul centralizarii.

(10) In conformitate cu prevederile legale, dobandirea calitatii de membru al R.O.L. constituie
demisie de drept din orice altd forma de asociere politica.

(11) Registrul de Membri constituie evidenta persoanelor care fac parte din R.O.L. Informatiile
incluse 1n acesta sunt confidentiale si nu pot fi folosite decat in scopul mentinerii evidentei relatiei
R.O.L. cu fiecare persoand implicati in activititile sale. In afara Secretarului general, care este
responsabil de tinerea Registrului de Membri, accesul unei terte persoane la datele continute se face
numai in situatii bine argumentate, cu aprobarea presedintelui sau a prim-vicepresedintelui si In
conditiile clauzei de confidentialitate. Continutul Registrului de Membri va fi detaliat prin
Regulamentul intern.

Art. 11

(1) Calitatea de membru al R.O.L. se pierde intr-una dintre urmatoarele situatii:

a) deces;

b) demisie;

¢) excludere;

d) decadere din drepturile politice si cetatenesti prin hotdrare judecétoreasca definitiva.

(2) Demisia din partid este un act unilateral de vointa, cu efect imediat, care se comunica In scris
organizatiei de apartenentd. Inscrierea intr-un alt partid constituie, de drept, demisie din R.O.L.

(3) In cazul comasirii partidului cu alt partid, redobandirea calititii de membru se face in
conformitate cu protocolul de comasare.

(4) Calitatea de membru R.O.L. poate fi suspendata la cerere, in cazul celor care au fost alesi sau
numiti in functii pentru care legea interzice apartenenta la un partid politic, fara a pierde vechimea
in partid; cererea va fi solutionatd de catre Biroul Executiv National; dupa incetarea motivelor
suspendarii, membrii respectivi isi vor relua, la cerere, activitatea in R.O.L.

Drepturile si obligatiile membrilor

Art. 12

(1) Membrii R.O.L. au urmatoarele drepturi:

a) sa aleaga prin vot organele de conducere ale partidului, daca au o vechime de minimum 3 luni si
plata cotizatiei la zi;

b) sa fie alesi in organele de conducere ale partidului, dacd au o vechime de minimum 6 luni si plata
cotizatiei la zi; In cazul unor personalitati ale vietii publice, Biroul Executiv National poate acorda
derogare de la criteriul vechimii in partid;

¢) un membru al partidului poate cumula cel mult doud functii alese In organismele de conducere
ale R.O.L., dar nu la acelasi nivel; vicepresedintii R.O.L. pot ocupa concomitent si functia de
presedinte al unei filiale judetene, municipiului Bucuresti sau al filialei R.O.L.-Diaspora.

d) sa fie alesi sau desemnati in functii publice;
e) sa participe la toate activitdtile organizate de partid si la adoptarea forurilor din care fac parte;
f) sd-si exprime in mod liber opiniile in cadrul forurilor partidului din care fac parte;
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g) sa aiba initiative cu caracter politic pe care le vor exprima si supune dezbaterilor in cadrul struc-
turilor de partid din care fac parte;

h) sa participe la programele de formare politica organizate de partid;

1) s aiba acces la informatiile privitoare la activitatea partidului si la hotararile forurilor de condu-
cere ale acestuia.

(2) Membrii Comisiei de Etica si Arbitraj nu pot face parte din niciun organism de conducere al
Partidului Romania Libera.

Art. 13

(1) Membrii R.O.L. au urmatoarele obligatii:

a) sa cunoasca si sa respecte statutul partidului, regulamentele interne si hotararile adoptate de catre
organele de conducere;

b) sa cunoasca programul partidului, s promoveze si sd apere optiunile politice ale partidului;

c) sa participe constant la activitatea organizatiei din care fac parte sau a organismelor de conducere
in care au fost alesi;

d) sa indeplineascd mandatul primit in cazul delegarii sau al participarii In numele partidului la
exercitarea functiilor sau demnitatilor publice 1n care au fost desemnati sau alesi, de care trebuie sa
se achite cu demnitate, competenta si cinste;

e) sa reprezinte si sa sustind pozitiile partidului 1n activitatea depusa in orice functie obtinutd cu
sprijinul politic al partidului si sa informeze organizatia pe care o reprezintd cu privire la modul de
exercitare a functiei respective, in limitele de confidentialitate impuse de aceasta;

f) sd nu exprime public ludri de pozitie contrare deciziilor sau hotararilor organismelor statutare ale
R.O.L,;

g) sa contribuie la promovarea imaginii partidului;
h) sa pastreze confidentialitatea documentelor si informatiilor cu caracter intern;

1) sa Indeplineasca in totalitate si la timp obligatiile financiare fata de partid; se considera plata la zi
a cotizatiei achitarea acesteia pana la nivelul lunar anterior, inclusiv; o intarziere de mai mult de 3
luni constituie abatere disciplinara.

(2) Membrii care candideaza pentru functii de conducere in organele executive, in comisiile parti-
dului sau pentru functii de demnitate publicd, au obligatia sd depuna si Curriculum Vitae.

Raspunderea disciplinara

Art. 14

Membrii R.O.L. vor raspunde disciplinar daca:

a) nu respectd obligatiile prevazute la art. 13;

b) falsifica, sustrag ori distrug documente ale partidului;

c¢) impiedica cu rea credinta inscrierea In partid a unor membri;

d) nu indeplinesc la timp si satisfacator sarcinile primite sau nu se subordoneaza deciziilor organis-
melor de conducere ale partidului;

e) participa la alte activitati n numele partidului, fara informarea organelor de conducere, in cazul
in care lezeazad imaginea sau interesele partidului;
f) aduc injurii sau calomniaza colegii de partid;

g) desfasoara activitdti in interesul altui partid sau induc voit in eroare membrii partidului.



Art. 15

(1) Sanctiunile care pot fi aplicate pentru abaterile disciplinare enuntate la art. 14 sunt:
a) avertismentul scris;
b) suspendarea calitdtii de membru al partidului pentru o perioada cuprinsa intre 6 luni si un an;

c) suspendarea din functiile de conducere sau/si interzicerea dreptului de a candida pentru astfel de
functii pe o perioada cuprinsa intre 6 luni si un an;

d) demiterea din functiile de conducere;

e) retragerea sprijinului politic pentru functia publica pentru care a beneficiat de sustinerea politica
a R.O.L.;

f) excluderea din partid.

(2) Pentru neplata cotizatiei timp de 3 luni consecutive, membrul respectiv primeste avertisment
scris, iar pentru o intdrziere mai mare de 6 luni i se suspenda de drept calitatea de membru;
suspendarea se constata de cdtre Biroul Executiv local in prima sedintd dupa implinirea termenului;
achitarea cotizatiei restante in termen de o luna de la suspendare obligd Biroul Executiv local sa

constate incetarea suspendarii Tn prima sedintd ulterioarda achitarii, in caz contrar, se decide
excluderea din partid.

(3) Membrii suspendati din orice motive pe o perioadd mai mare de un an, prin sanctiuni cumulate,
pot fi exclusi din partid prin decizia Biroului Executiv local.

(4) Sanctiunea excluderii se poate lua si in una dintre urmatoarele situatii:

a) daca incalca in mod repetat sau cumulativ prevederile statutului;

b) daca incalca deciziile si hotdrarile organelor de conducere ale partidului;

¢) daca membrul in cauza a fost condamnat la o pedeapsa privativa de libertate sau i s-a interzis
exercitarea drepturilor politice sau cetatenesti prin hotarare judecétoreasca definitiva.

(5) Toate sanctiunile vor fi dispuse cu respectarea dreptului la aparare.

Art. 16

(1) Sanctiunile prevazute la art. 15 se aplica in conformitate cu prevederile statutului si regulamen-
telor partidului de catre organele executive ale organizatiei din care membrul face parte.

(2) Membrii sanctionati sau cei care au facut sesizarea pot face apel Impotriva deciziei de sanctio-
nare la forul ierarhic superior, in termen de 15 zile. Decizia adoptatd dupa judecarea apelului, in
maximum 30 de zile de la Inregistrarea contestatiei, este definitiva.

(3) Un membru aflat in functie de conducere la orice nivel, sanctionat in prima instantd cu una
dintre sanctiunile prevazute la art. 15 alin. (1) lit. b)-f) si art. 15 alin. (2), este considerat suspendat
din functie pana la judecarea si adoptarea deciziei de apel.

Art. 17

(1) Cazurile privind abaterile disciplinare se judeca de catre Birourile Executive sau Comisia de
Etica si Arbitraj (dacd este vorba de un membru al B.Ex.N.).

(2) In toate fazele procedurii jurisdictionale, se asigura dreptul la aparare al persoanei in cauza si
invitarea acesteia si a altor persoane care ar putea ajuta la solutionarea cauzei in cadrul sedintelor de
judecata.

(3) Hotararile forurilor jurisdictionale se iau cu votul majoritatii membrilor care le compun.

(4) Procedura cercetarii abaterii, propunerii si aplicdrii sanctiunilor pentru membrii organizatiei
locale este in sarcina Biroului Executiv Local.



(5) Procedura cercetarii abaterii, propunerii si aplicdrii sanctiunilor pentru membrii cu functii de
conducere este in sarcina Birourilor Executive ierarhic superioare: B.Ex.J. in cazul unui membru cu
functie de conducere locala si B.Ex.N. in cazul unui membru cu functie de conducere judeteana.

(6) Procedura cercetdrii abaterii, propunerii si aplicarii sanctiunilor pentru membrii B.Ex.N. este in
sarcina Comisiei de Etica si Arbitraj.

CAPITOLUL IV — ORGANIZAREA R.O.L.

Art. 18
(1) Partidul Roméania Libera este organizat la nivel national, fiind constituit in organizatii
teritoriale dupa cum urmeaza:

a) organizatii locale, la nivelul localitatilor rurale, urbane si sectoarelor municipiului Bucuresti — se
constituie cu un numar de cel putin 5 (cinci) membri.

b) organizatii judetene, la nivelul fiecarui judet si al municipiului Bucuresti — se constituie din cel
putin 2 (doud) organizatii infiintate la nivel local.

(2) Membrii partidului aflati cu domiciliul sau resedinta in afara granitelor Romaniei fac parte din
filiala Paridul Roménia Libera — Diaspora (R.0O.L.-D.), structurd care functioneazd similar
organizatiilor judetene.

(3) Organizatiile partidului nu au personalitate juridica.
(4) Pana la infiintarea organizatiilor, se pot constitui grupuri de initiativd cu minimum 3 (trei)

membri, dintre care unul este presedintele grupului de initiativa, imputernicit de cétre presedintele
R.O.L., cu aprobarea B.Ex.N.

Organele de conducere

Art. 19

Organele de conducere sunt structurate in doua categorii distincte:
a) Organe centrale/locale:

— Congresul

— Conferinta Nationala

— Conferinta Judeteana
Adunarea Generald Locala

b) Organe executive de conducere:
— Biroul Executiv National, denumit in continuare B.Ex.N.
— Biroul Executiv Judetean (sau al municipiului Bucuresti), denumit in continuare B.Ex.J.
— Biroul Executiv Diaspora, denumit in continuare B.Ex.D.
— Biroul Executiv Local (sau de sector, in Bucuresti), denumit in continuare B.Ex.L.



Congresul

Art. 20

(1) Congresul este organul suprem de conducere al R.O.L., lucrarile sale desfasurandu-se in sesiuni
ordinare care au loc o data la patru ani.

(2) In situatii exceptionale, Conferinta Nationali poate convoca Congresul extraordinar.

Art. 21

(1) La lucrarile Congresului participa, de drept, ca reprezentanti cu drept de vot:
a) membrii B.Ex.N.;

b) presedintii, vicepresedintii si delegatii organizatiilor judetene, in functie de numarul de membri
cotizanti, dupa cum urmeaza:

pana la 15 membri — 1 delegat: presedintele, prim-vicepresedintele sau un vicepresedinte; acolo
unde nu este constituitd organizatie judeteand, va participa, cu drept de vot, presedintele
comitetului de initiativa sau un alt membru desemnat de acesta;

intre 16-30 de membri — 2 delegati: presedintele plus prim-vicepresedintele sau un vicepre-
sedinte;

intre 31-45 de membri — 3 delegati: presedintele plus prim-vicepresedintele si un vicepresedinte
sau doi vicepresedinti;

peste 45 de membri — presedintele plus prim-vicepresedintele si doi vicepresedinti sau trei
vicepresedinti ori un numar de delegati, conform algoritmului 1/15 membri;

in cazul organizatiilor judetene cu peste 100 de membri, numarul de delegati va fi ajustat prin
inmultire cu unul dintre urmatorii coeficienti, descrescator, in functie de Incadrarea intr-una
dintre cele 7 grupe valorice (de cate 6 judete) in privinta rezultatelor de la precedentele alegeri
nationale: 1 — 0,95 - 0,90 — 0,85 - 0,80 — 0,75 — 0,70.

(2) Membrii B.Ex.N. au dreptul la cate un singur vot.

(3) Norma de reprezentare se stabileste proportional cu numarul de membri cotizanti la data convo-
carii Congresului, ajustat cu coeficientul dat de rezultatul ultimelor alegeri la nivel national.

Art. 22

(1) Data desfasurarii si ordinea de zi a Congresului este stabilita de B.Ex.N. cu cel putin 45 de zile
inainte de data acestuia.

(2) Raportul de activitate, proiectele de modificare a statutului si regulamentelor de organizare si
functionare, precum si notificarea privind desfasurarea Congresului vor fi comunicate birourilor
executive teritoriale si B.Ex.D. cel mai tarziu cu 30 de zile inainte de data Congresului.

Art. 23

(1) Congresul este statutar in prezenta a 2/3 din reprezentantii cu drept de vot.

(2) Congresul adopta hotdrari cu majoritatea simpla din voturile valabil exprimate.

(3) In situatii deosebite, Congresul se poate desfasura online, in sistem videoconferinta.



Art. 24

Congresul are urmatoarele atributii:

a) dezbate si adopta raportul B.Ex.N.;

b) dezbate si adopta Programul politic, precum si strategia de viitor a partidului;

c) dezbate raportul financiar si valideaza executia bugetara pe perioada mandatului;

d) alege, prin vot secret, Presedintele partidului si membrii B.Ex.N., pe bazd de motiune sau prin
vot uninominal, precum si membrii Comisiei de cenzori st membrii Comisiei de Etica si Arbitraj;

e) stabileste cuantumul cotizatiei;

f) delibereaza si decide cu privire la toate problemele prezentate de delegatii participanti la Congres,
conform ordinii de zi aprobate;

g) adopta rezolutii;

h) stabileste statul de functii si angajati la nivelul B.Ex.N., la propunerea acestuia;
1) aproba si modifica statutul si regulamentele de organizare si functionare;

J) aproba reorganizarea partidului;

k) poate hotari dizolvarea partidului.

Conferinta Nationala

Art. 25

(1) Conferinta Nationald este organul decizional intre doud Congrese si are loc, de regula, anual sau
semestrial (Conferinta Nationald ordinard), precum si ori de cate ori este nevoie (Conferinta
Nationald extraordinard), cu exceptia anului in care se desfasoara Congresul.

(2) Data desfasurarii si ordinea de zi a Conferintei Nationale sunt stabilite de B.Ex.N. cu cel putin
30 de zile inainte de data acesteia.

(3) Raportul de activitate, proiectele de modificare a statutului si regulamentelor de organizare si
functionare, precum si notificarea privind desfasurarea Conferintei Nationale vor fi comunicate cel
mai tarziu cu 15 de zile Tnainte de data acesteia.

Art. 26

(1) La Conferinta Nationald participd, ca reprezentanti cu drept de vot, membrii B.Ex.N., presedintii
B.Ex.J., presedintele B.Ex.D., persoanele alese din partea partidului in organismele internationale
din care partidul face parte, parlamentarii, membrii guvernului, presedintii Consiliilor Judetene,
primarul municipiului Bucuresti, primarii sectoarelor municipiului Bucuresti si ai municipiilor
resedintd de judet, daca acestia sunt membri ai R.O.L.

(2) Conferinta Nationala este statutard in prezenta a 2/3 din reprezentantii cu drept de vot.
(3) Conferinta Nationalad adopta hotdrari cu majoritatea simpla din voturile valabil exprimate.

(4) In situatii deosebite, Conferinta Nationald se poate desfasura online, in sistem videoconferinta.

Art. 27

(1) Conferinta Nationala are urmatoarele atributii:
a) propune si aproba candidatul partidului la functia de Presedinte al Romaniei;
b) propune si aproba listele de candidati pentru alegerile parlamentare si europarlamentare;
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c) aproba, la propunerea presedintelui, participarea partidului in aliante electorale, parlamentare sau
guvernamentale;

d) in functie de evolutia organizatorica si legislativa, poate modifica, prin hotarare motivata, statutul
partidului si regulamentele aflate in competenta Congresului, precum si cuantumul cotizatiei;

e) poate convoca Congresul extraordinar;

f) analizeaza activitatea parlamentarilor, a europarlamentarilor si a demnitarilor partidului aflati in
functiile publice din administratia centrald si hotaraste masurile care se impun;

g) stabileste candidatii partidului la functiile de Prim-ministru, Presedinte al Camerei Deputatilor si
Presedinte al Senatului.

(2) Intre Congrese, in cazul vacantirii unei functii din B.Ex.N. pe perioada de valabilitate a manda-
tului, ocupatd sau nu de un interimar desemnat prin vot de citre B.Ex.N., Conferinta Nationala
alege prin vot secret uninominal un nou membru pentru perioada rdmasa din exercitarea mandatului
sau confirma prin vot uninominal persoana care a indeplinit functia interimar.

Conferinta Judeteand

Art. 28

(1) Conferinta Judeteana este organul de conducere al organizatiilor locale infiintate pe raza unui
judet si se desfasoara, de reguld, anual, In sedinte ordinare sau, ori de cate ori este nevoie, in sedinte
extraordinare.

(2) Data desfasurdrii si ordinea de zi a Conferintei Judetene este stabilitda de B.Ex.J. cu cel putin 30
de zile Tnainte de data acesteia, iar raportul de activitate si celelalte informari vor fi comunicate cel
mai tarziu cu 15 zile inainte de data acesteia.

Art. 29

(1) La lucrarile Conferintei Judetene participa, de drept, ca reprezentanti cu drept de vot:

a) membrii B.Ex.J.;

b) presedintii, vicepresedintii si delegatii organizatiilor locale, in functie de numarul de membri, in
conditiile de reprezentare stabilite conform prevederilor art. 21, aplicate la nivel judetean.

(2) Conferinta Judeteand este legal constituitd in prezenta a 2/3 din reprezentantii cu drept de vot si
adopta hotdrari cu majoritatea simpla a voturilor valabil exprimate.

Art. 30

Conferinta Judeteand are urmatoarele atributii:
a) dezbate si aproba raportul B.Ex.J.;
b) stabileste masurile de realizare a programului si politicii partidului la nivel judetean;

c) dezbate raportul financiar si aproba descarcarea de gestiune a B.Ex.J. care si-a incheiat man-
datul;

d) adopta bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul urmator;
e) dezbate orice problema de competenta organizatiei si adopta hotarari privind activitatea acesteia;
f) alege membrii B.Ex.J.;

g) propune si aproba listele de candidati pentru alegerile locale si judetene, respectiv pentru munici-
piul Bucuresti.
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Adunarea Generala Locala

Art. 31
(1) Adunarea Generala Locala este organul decizional care reuneste membrii fiecarei organizatii lo-
cale.

(2) Adunarea Generala Locala se intruneste, de reguld, in sedinte semestriale (adunari ordinare) sau
ori de cate ori este nevoie (adundri extraordinare), este convocata de presedintele B.Ex.L., este legal
constituitd In prezenta a jumadtate plus unul din numdarul membrilor sdi si adoptd hotdrari cu
majoritatea simpla a voturilor valabil exprimate a celor prezenti.

Art. 32

Adunarea Generald Locala are urmatoarele atributii:

a) adopta masuri de natura organizatorica;

b) dezbate probleme de interes local, in conformitate cu prevederile statutului;

c) adopta bugetul de venituri si cheltuieli si aproba executia bugetara anuala la nivel local;

d) alege si revoca membrii B.Ex.L. si aproba raportul de activitate si descarcarea de gestiune la
incheierea mandatului;

e) Indeplineste orice alte atributii care rezultd din statut si din calitatea de organ decizional al par-
tidului.

Biroul Executiv National (B.Ex.N.)

Art. 33

(1) Biroul Executiv National este organul executiv central de conducere al partidului, format din 19
(noudsprezece) membri cu drept de vot, dupd cum urmeazd: presedinte, prim-vicepresedinte,
presedinte executiv, 15 vicepresedinti si secretarul general.

(2) Alegerea membrilor B.Ex.N. se face prin vot secret de cdtre Congres, odatd cu Presedintele
R.O.L., in cadrul unei motiuni, sau de catre Conferinta Nationala in conditiile prevazute de art. 27
alin. (2).

(3) Pentru B.Ex.N. pot candida membrii in exercitiu, membrii care sunt alesi in organele de condu-
cere judetene, au o vechime in partid de cel putin 6 luni si au achitat cotizatia la zi; in cazul unor
personalitati ale vietii publice, Biroul Executiv National poate acorda derogare de la criteriul
vechimii in partid.

(4) B.Ex.N. se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie.

(5) Sedinta B.Ex.N. este statutard daca sunt prezenti minimum jumatate dintre membrii acestuia,
minimum 10 (zece) in cazul in care nu existd niciun post vacant sau vacantat, dintre care, in mod
obligatoriu, presedintele sau prim-vicepresedintele. Hotararile sunt statutare dacd se adoptd cu votul
majoritatii membrilor prezenti. In caz de balotaj, votul presedintelui (in cazul absentei acestuia, al
prim-vicepresedintelui) inclind balanta.

(6) Durata mandatului membrilor alesi este de patru ani. In situatii de exceptie, in care Congresul nu
poate fi organizat, mandatul poate fi prelungit, dar nu mai mult de 90 de zile.
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(7) In cazul unui loc vacant sau vacantat in B.Ex.N., membrii acestuia pot desemna prin vot un
interimar, al carui mandat provizoriu se Intinde pana la proxima Conferintd Nationala sau Congres.

(8) La terminarea mandatului, membrii B.Ex.N. pot candida pe functiile pe care le ocupa, in cadrul
unei motiuni sau uninominal (in absenta motiunilor), daca nu opteaza pentru alte functii.

(9) Dezbaterile si hotararile adoptate se consemneaza intr-un proces-verbal, semnat de membrii
prezenti.

Art. 34

Biroul Executiv National (B.Ex.N.) are urmatoarele atributii:

a) conduce activitatea partidului intre sedintele Conferintei Nationale si duce la indeplinire hota-
rarile Congresului si ale Conferintei Nationale;

b) stabileste atributiile fiecarui membru al B.Ex.N.;

¢) numeste purtatorul de cuvant al partidului si coordonatorul Departamentului de comunicare pu-
blica, la propunerea presedintelui R.O.L.;

d) valideaza sau invalideazd mandatele forurilor de conducere ale organizatiilor judetene, respectiv
diaspora, rezultate din alegerile acestor organizatii,

¢) numeste comisii interimare de conducere, in conformitate cu prevederile statutului;

f) imputerniceste presedintii grupurilor de initiativa in vederea infiintarii organizatiilor locale;

g) aproba schimbarea sediului partidului;

h) initiaza si dezvolta relatiile interne si internationale ale partidului cu alte partide, organizatii
neguvernamentale, sindicate, asociatii patronale etc.;

1) negociaza aliante, fuziuni sau protocoale de colaborare cu alte formatiuni politice;

J) coordoneaza si evalueaza modul 1n care toate organizatiile teritoriale indeplinesc obiectivele care
decurg din strategia si programele politice ale R.O.L.;

k) conduce si coordoneaza campaniile electorale ale partidului;

1) decide in toate problemele care necesitd urgent rezolvare sau nu sunt reglementate prin statut;
m) in interesul partidului, aproba deplasarile si delegdrile in strdinatate;

n) administreaza patrimoniul si resursele financiare si materiale ale structurilor centrale;

0) la propunerea trezorierului, elaboreaza bugetul de venituri si cheltuieli;

p) elaboreaza si propune Congresului si Conferintei Nationale strategia politica a partidului;

q) organizeaza cursuri de pregatire politicd a membrilor;

r) adopta statul de functii conform hotararilor organelor de conducere ale partidului;

s) Inregistreaza si tine evidenta membrilor la nivel central;

t) vegheaza la respectarea statutului si regulamentelor partidului;

u) poate modifica sau stabili, dupa caz, intre Congrese, semnul permanent, semnul electoral, culo-
rile si drapelul partidului, in conditiile legii.

Presedintele partidului
Art. 35

(1) Presedintele R.O.L. este garantul indeplinirii programului politic si al pastrarii identitatii,
unititii si prestigiului partidului. In acest sens, el este liderul doctrinar si de imagine al partidului,
persoana care sintetizeazd elementele de identificare a partidului si simbolizeaza valorile sale
ideologice, politice si morale fundamentale. In exercitarea atributiilor sale, presedintele R.O.L.
emite decizii.
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(2) Presedintele R.O.L. este ales de catre Congresul partidului, in cadrul unei motiuni (pe care o
prezintd) sau uninominal (in absenta motiunilor), pentru un mandat de patru ani, si este membru de
drept al B.Ex.N., pe care il conduce.

(3) Presedintele R.O.L. exercitd conducerea si coordoneaza activitatea organismelor partidului la
nivel national, avand urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea partidului si a B.Ex.N.;

b) reprezinta partidul in relatiile oficiale cu autoritati si institutii din tara sau din straindtate si cu
tertii, avand dreptul sd acorde Imputerniciri speciale cu privire la actele sau problemele de interes
pentru partid;

c) prezideaza sedintele B.Ex.N., Conferintei Nationale si Congresului, inclusiv cele extraordinare;
d) emite dispozitii pentru ducerea la indeplinire a hotararilor Congresului si a deciziilor B.Ex.N.

e) face declaratii in numele partidului, direct sau prin intermediul purtitorului de cuvant;

f) semneaza actele de conducere si comunicatele oficiale ale partidului, precum si alte acte care
angajeaza politic partidul;

g) semneaza listele de candidati pentru alegerile parlamentare si europarlamentare;

h) propune spre aprobare B.Ex.N. secretarul general in cazul vacantarii functiei,

1) propune spre aprobare B.Ex.N. trezorierul;

J) propune spre aprobare B.Ex.N. coordonatorii zonali;

k) propune spre aprobare B.Ex.N. imnul partidului;

1) poate sa-si aleagd consilieri politici, ale caror functii si atributii sunt onorifice;

m) propune, motivat, organismului de decizie competent demiterea din functie a oricédrei persoane
care detine functii de conducere in partid;

n) este ordonatorul de credite al partidului;

o) semneazd documentele de trezorerie si contabilitate, actele cu caracter organizatoric, financiar si
de gestiune si aproba cheltuielile curente, conform hotararilor organelor de conducere;

p) incheie contracte la care partidul este parte si este reprezentantul legal al partidului in relatiile cu
bancile, putand, personal sau prin imputerniciti, sd deschida si sd inchidd conturi, sd solicite
informatii despre conturi, sa efectueze plati;

q) este reprezentantul legal al partidului in relatia cu institutiile statului, inclusiv AEP, ANAF si
Curtea de Conturi, si semneazd documentele aferente; acolo unde legea permite, poate semna
imputerniciri de reprezentare;

r) semneaza orice tip de declaratie notariala in numele partidului;
s) conduce negocierile politice purtate in numele R.O.L.

(3) Presedintele raspunde de activitatea sa politicd si de gestiunea administrativa in fata forurilor
centrale de conducere (B.Ex.N., Conferintad nationala, Congres).

(4) Presedintele poate invita, cu aprobarea membrilor B.Ex.N., personalitati ale vietii publice pentru
participarea la dezbaterile R.O.L.

(5) Presedintele poate delega competente citre membrii B.Ex.N.

.....

sale sunt preluate de catre prim-vicepresedinte.

(7) In cazul vacantirii functiei de presedinte al partidului, conducerea va fi preluati de un organ
colectiv format din prim-vicepresedintele partidului, presedintele executiv si secretarul general,
pentru o perioadd de maximum 6 luni, pana la organizarea Congresului extraordinar.
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Prim-vicepresedintele partidului

Art. 36

(1) Prim-vicepresedintele R.O.L. este Tnlocuitorul statutar al presedintelui in orice conditii, obiec-
tive si temporare, de indisponibilitate a acestuia, preludndu-i integral, cu acordul acestuia, sarcinile
si atributiile.

(2) Prim-vicepresedintele R.O.L. este ales de catre Congresul partidului, in cadrul unei motiuni sau
uninominal, pentru un mandat de patru ani, si este membru de drept al B.Ex.N.

(3) In afara situatiei de la aliniatul (1), prim-vicepresedintele R.O.L. are urmitoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea vicepresedintilor in afara sedintelor B.Ex.N.;

b) coordoneaza, aldturi de ceilalti 15 vicepresedinti, activitatea uneia dintre comisiile de speciali-
tate, conform desemnarii de catre B.Ex.N.

c¢) coordoneazad activitatea vicepresedintilor responsabili de urmatoarele domenii: sanatate si fa-
milie, educatie, cercetare, tineret, sport, comunicatii $i societate informationald, culturd, culte,
minoritati, romanii de pretutindeni;

d) face declaratii in numele partidului, dupa consultarea cu presedintele R.O.L.;

e) in lipsa presedintelui, prezideaza sedintele B.Ex.N.;

f) participa, alaturi de presedinte si de presedintele executiv, la negocierile politice purtate in
numele R.O.L. si poate propune presedintelui spre aprobare alti membri care sa fie inclusi in
delegatia de negociere;

g) face parte, alaturi de presedintele executiv si de secretarul general, din organul de conducere
colectiv in cazul vacantarii functiei de presedinte;

h) indeplineste orice alte atributii delegate de catre presedintele partidului.

Presedintele executiv

Art. 37

(1) Presedintele executiv al R.O.L. este ales de catre Congresul partidului, in cadrul unei motiuni
sau uninominal, pentru un mandat de patru ani, si este membru de drept al B.Ex.N.

(2) Presedintele executiv al R.O.L. are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza Comisiile Nationale de Specialitate ale partidului;

b) coordoneaza echipa de intocmire a programului de guvernare;

c) este responsabil de formarea persoanelor care vor ocupa functii de demnitate publicd din partea
R.O.L., precum si pentru articularea de politici publice sectoriale;

d) coordoneaza activitatea institutelor, fundatiilor, forumurilor, ligilor, asociatiilor, precum si a ori-
caror altor structuri similare, constituite de partid la nivel national;

e) coordoneaza activitatea vicepresedintilor responsabili de urmatoarele domenii: aparare, siguranta
nationald, administratie, ordine publica, siguranta cetateanului, justitie, drepturi cetdtenesti, politica
externd, buget si politici fiscale, munca, protectie sociald, relatia cu sindicatele, economie, energie,
mediu de afaceri, agriculturd, dezvoltare rurald, industrie alimentard, infrastructurd si transporturi,
apa, mediu, silvicultura, fonduri europene si dezvoltare regionala;
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f) participa, alaturi de presedinte si de prim-vicepresedinte, la negocierile politice purtate in numele
R.O.L. si poate propune presedintelui spre aprobare alti membri care sa fie inclusi in delegatia de
negociere;

g) face declaratii in numele partidului, dupa consultarea cu presedintele R.O.L.;

h) face parte, pand la organizarea Congresului, aldturi de prim-vicepresedintele partidului si de se-
cretarul general, din organul de conducere colectiv in cazul vacantarii functiei de presedinte.

Art. 38

(1) Comisiile de specialitate ale R.O.L. sunt:

a) aparare si sigurantd nationald;

b) administratie, ordine publica si siguranta cetateanului;
c) justitie si drepturi cetatenesti;

d) politica externa;

e) buget si politici fiscale;

f) sanatate si familie;

g) munca, protectie sociala, relatia cu sindicatele;

h) educatie, cercetare, tineret si sport;

1) economie, energie si mediu de afaceri,

j) agricultura, dezvoltare rurala si industrie alimentara;
k) infrastructura si transporturi;

1) comunicatii si societate informationala;

m) apa, mediu, silviculturd;

n) fonduri europene si dezvoltare regionals;

0) cultura, culte, minoritati;

p) romanii de pretutindeni.

(2) Prim-vicepresedintele si cei 15 vicepresedinti vor coordona cate una dintre aceste comisii.

Vicepresedintii partidului

Art. 39

(1) Vicepresedintii R.O.L., in numdr de 15, sunt alesi de catre Congresul partidului, in cadrul unei
motiuni sau uninominal, pentru un mandat de patru ani.

(2) Vicepresedintii R.O.L. sunt membri de drept ai B.Ex.N. si au urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea uneia dintre Comisiile Nationale de Specialitate ale partidului;

b) participa, cu drept de vot, la sedintele B.Ex.N.;

c) pot fi delegati de cétre presedinte sau de catre prim-vicepresedinte, cu aprobarea B.Ex.N., pentru
a-1 suplini in exercitarea unor atributii ale acestora;

d) pot ocupa concomitent functia de presedinte al unei filiale judetene, municipiului Bucuresti sau
R.O.L.-D. si pot indeplini rolul de coordonator zonal.

16



Secretarul General
Art. 40

(1) Secretarul general al partidului are urmatoarele atributii:
a) coordoneaza organizarea tuturor structurilor de partid,
b) asigurd circulatia informatiei intre conducerea nationala si organizatiile teritoriale;

c) asigura comunicarea cu institutiile si autoritatile publice centrale sau locale si cu alte partide din
tard sau strainatate;

d) tine evidenta tuturor organizatiilor, membrilor, alesilor si sediilor partidului;

e) raspunde de sistemul informational la nivel national si de activitatea aparatului central de lucru;
f) tine evidenta tuturor documentelor partidului emise la nivel central, sub forma registrelor de
evidentd;

g) gestioneaza activitatea de resurse umane si este responsabil cu Registrul de Membri;

h) coordoneaza activitatea de organizare a evenimentelor nationale ale partidului;

1) organizeaza activitatea de pregdtire a lucrarilor si a documentelor necesare desfasurarii Congre-
sului, Conferintei Nationale si Biroului Executiv Natiomal.

j) organizeaza sedintele B.Ex.N. si participa, cu drept de vot, la acestea;

k) in limitele impuse de prezentul statut si, in subsidiar, de hotararile B.Ex.N., elaboreaza proiectele
de regulamente i norme necesare organizarii si functiondrii interne, inclusiv legate de incasarea
cotizatiei sau acceptarea si primirea donatiilor in conformitate cu prevederile legale;

1) asigura comunicarea intre B.Ex.N. si trezorier, pe care-l poate invita la sedintele B.Ex.N., fara
drept de vot;

m) inregistreaza memoriile adresate B.Ex.N., informeaza conducerea centrala si propune solutii;

n) este responsabil pentru ducerea la indeplinire a deciziilor B.Ex.N.;

o) face rapoarte catre B.Ex.N. sau, dupa caz, cétre presedintele R.O.L.;

p) poate delega secretarilor generali adjuncti oricare dintre atributii.

(2) Secretarul general este ajutat in activitatea sa de doi secretari generali adjuncti, propusi de acesta
si aprobati de B.Ex.N. Secretarul general poate delega pe unul dintre adjuncti s participe, cu drept

de vot, la sedintele B.Ex.N., atunci cand el insusi nu poate lua parte, sau i1 poate invita, fara drept
de vot, atunci cand considera necesar.

(3) Functia de secretar general este remuneratd in conditiile stabilite de B.Ex.N.

(4) Secretarul general nu poate ocupa simultan nicio altd functie in cadrul partidului.

Coordonatorii zonali
Art. 41

(1) La propunerea presedintelui, B.Ex.N. desemneaza un numar de 6 coordonatori zonali, fiecare
avand in subordine o anumita regiune geografica a tarii, incluzand cate 6-8 judete.

(2) Coordonatorii zonali pot fi alesi din randul celor 15 vicepresedinti sau nu si au urmatoarele
atributii:

a) asigurd coordonarea presedintilor B.Ex.J. din zona respectiva;

b) raspund in fata B.Ex.N. si a secretarului general de activitatea conjugata a organizatiilor judetene
din subordine, intocmesc rapoarte trimestriale cu privire la activitatea din zona respectiva.

(3) Coordonatorii zonali care nu sunt si membri de drept ai B.Ex.N. pot participa, fara drept de vot,
la sedintele acestuia.
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Biroul Executiv Judetean (B.Ex.J.)
Art. 42

(1) Biroul Executiv Judetean este organul executiv de conducere al partidului la nivel judetean
format din 7 (sapte) membri, dupa cum urmeaza: presedinte, prim-vicepresedinte, 4 vicepresedinti
si secretar.

(2) Alegerea membrilor B.Ex.J. se face de catre Conferinta Judeteana.

(3) Pentru B.Ex.J., pot candida membrii in exercitiu, membrii care sunt alesi in organele de condu-
cere locale, au o vechime in partid de cel putin 3 luni si au achitat cotizatia la zi.

(4) B.Ex.J. se Intruneste saptamanal sau ori de cate ori este nevoie.

(5) Sedinta B.Ex.J. este statutard daci sunt prezenti minimum 5 (cinci) membri. In situatia in care
cvorumul de 7 (sapte) nu este complet, hotdrarile sunt statutare daca se adopta cu majoritate abso-
luta de 4 (patru) voturi.

(6) Durata mandatului membrilor alesi este de patru ani.

(7) La terminarea mandatului, membrii B.Ex.J. sunt candidati de drept pe functiile pe care le ocupa,
dacd nu opteaza pentru alte functii.

(8) Dezbaterile si hotararile adoptate se consemneaza intr-un proces-verbal, semnat de cei prezenti.

Art. 43

Biroul Executiv Judetean are urmatoarele atributii:

a) conduce si coordoneaza activitatea organizatiilor locale si duce la Indeplinire hotararile organelor
de conducere superioare;

b) stabileste atributiile fiecarui membru al B.Ex.J. si poate nominaliza un purtator de cuvant;

c) stabileste, conform normei de reprezentare, numarul de delegati pentru fiecare organizatie sau
grup de initiativa local pentru Conferinta Judeteana;

d) pune in aplicare strategia de campanie electorald si coordoneazd organizatiile locale in campa-
niile electorale;

e) actioneaza cu promptitudine n problemele politice curente, de competenta organizatiei judetene;

f) informeaza B.Ex.N. cu privire la evenimentele si actiunile petrecute la nivel judetean, precum si
cu privire la problemele care depdsesc competentele organizatiei;

g) primeste de la organizatiile locale informari cu privire la problemele cetétenilor, le analizeaza si
le transmite organelor si autoritatilor competente, in vederea solutionarii lor;

h) desemneaza reprezentantii partidului in toate birourile electorale din judet;

1) desemneaza delegatii la Conferinta nationala si Congres, conform normei de reprezentare;
J) administreaza patrimoniul si resursele financiare si materiale ale organizatiei judetene;

k) propune B.Ex.N. statul de functii si angajati la nivelul B.Ex.J.;

1) urmareste incasarea cotizatiilor si donatiilor;

m) face propuneri pentru numirea membrilor partidului in functii publice la nivel judetean, cu
aprobarea B.Ex.N.;

n) judecd, in primd instantd, cazurile privind abaterile disciplinare ale membrilor structurilor de
conducere locale si aplicd sanctiunile ramase definitive in forurile statutare ale partidului;

0) inregistreaza si tine evidenta membrilor la nivel judetean si, trimestrial, transmite situatia la nivel
central;

p) vegheaza la respectarea statutului si regulamentelor partidului.
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Art. 44

Presedintele organizatiei judetene are urmatoarele atributii:

a) conduce activitatea organizatiei judetene si a B.Ex.J.;

b) convoaca sedintele B.Ex.J., le prezideaza si le informeaza cu privire la activitatea desfasurata;
c) cand este convocat, participa la toate sedintele forurilor de conducere de nivel ierarhic superior;
d) informeaza permanent forurile de conducere superioare cu privire la activitatea organizatiei;

e) conduce activitatea financiara a organizatiei judetene;

f) semneaza actele oficiale ale organizatiei, in limita competentelor.

Biroul Executiv Local (B.Ex.L.)

Art. 45

(1) Biroul Executiv Local este organul executiv de conducere al organizatiei locale, format din 5
(cinci) membri, dupd cum urmeaza: presedinte, prim-vicepresedinte, 2 vicepresedinti si secretar.

(2) Alegerea membrilor B.Ex.L. se face de catre Adunarea Generald Locala, pe o duratd de 4 ani.

(3) Pentru B.Ex.L., pot candida membrii In exercitiu si membrii de partid care au o vechime in
partid de cel putin 3 luni si au achitat cotizatia la zi, cu exceptia organizatiilor nou infiintate.

(4) B.Ex.L. se intruneste sdptamanal sau ori de cate ori este nevoie.

(5) Sedinta B.Ex.L. este statutari daci sunt prezenti minim 3 (trei) membri. In situatia in care
cvorumul de 5 (cinci) nu este complet, hotdrarile sunt statutare daca se adoptd cu majoritate abso-
luta de 3 (trei) voturi.

(6) La terminarea mandatului, membrii B.Ex.L. sunt candidati de drept pentru functiile pe care le
ocupd, daca nu opteaza pentru alte functii.

(7) Dezbaterile si hotararile adoptate se consemneazd intr-un proces-verbal, semnat de membrii
prezenti.

Art. 46

Biroul Executiv Local are urmatoarele atributii:
a) primeste cererile de Inscriere in partid si decide cu privire la aprobarea lor;
b) urméreste Incasarea cotizatiilor si a celorlalte contributii ale membrilor;

c) primeste si studiaza problemele cetdtenilor, dupa care le transmite autoritatilor locale competente,
in vederea solutiondrii lor;

d) desemneaza reprezentanti in birourile electorale ale sectiilor de votare si ale circumscriptiilor
locale si asigura prezenta lor la procesul de votare;

e) organizeaza si conduce campania electorald pe plan local in cooperare cu B.Ex.J.;

f) desemneaza delegatii la Conferinta judeteana;

g) propune candidaturile pentru alegerile locale;

h) coordoneaza activitatea reprezentantilor partidului in structurile administratiei publice locale;
1) face propuneri pentru numirea membrilor partidului in functii publice la nivel local,

J) tine evidenta membrilor pe care o transmite secretariatului general, actualizand-o trimestrial;
k) administreaza patrimoniul si resursele financiare si materiale ale organizatiei locale;

1) judecd in prima instanta cazurile privind abaterile membrilor organizatiei locale, instanta de apel
fiind Biroul Executiv Judetean.
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Art. 47

(1) Presedintele organizatiei locale are urméatoarele atributii:

a) conduce activitatea organizatiei locale;

b) convoaca sedintele B.Ex.L., le prezideaza si le informeaza cu privire la activitatea desfasurata;
c) cand este convocat, participa la toate sedintele forurilor de conducere de nivel ierarhic superior;

d) informeaza permanent forurile de conducere superioare cu privire la activitatea organizatiei pe
care o conduce;

e) depune listele de candidati, dupa aprobarea Biroului Executiv Judetean.

(2) Presedintele organizatiei locale care are gestiune financiara proprie conduce activitatea finan-
ciard a acesteia.

Filiala Partidului Romdnia Libera — Diaspora (R.O.L.-D.)
Art. 48
(1) Membrii partidului aflati cu domiciliul sau resedinta in afara granitelor Romaniei fac parte din

filiala Partidului Romania Libera — Diaspora (R.O.L.-D.), structurd care functioneaza similar
organizatiilor judetene.

(2) Organul executiv al filialei R.O.L.-D. este Biroul Executiv Diaspora (B.Ex.D.) care functio-
neaza in conditiile prevazute de art. 42 si art. 43 din prezentul statut.

(3) Formarea de organizatii locale pe tari sau grupuri de tari poate fi initiatd de catre B.Ex.N. sau
propusa de catre B.Ex.D. si aprobata de catre B.Ex.N.

(4) Conferinta Diaspora este organul de conducere al organizatiilor infiintate in afara granitelor
Romaniei si se desfasoara, de reguld, anual, in sedinte ordinare, sau ori de cate ori este nevoie, n
sedinte extraordinare.

(5) Conferinta Diaspora isi desfasoard activitatea similar Conferintei Judetene, in conditiile pre-
vazute de art. 28, art. 29 si art. 30 din prezentul statut.

(6) Presedintele B.Ex.D. sau inlocuitorul desemnat al acestuia participa, fara drept de vot (daca nu
este membru al B.Ex.N.), ca invitat permanent la sedintele B.Ex.N.

Comisia de Cenzori
Art. 49

(1) Comisia de cenzori este compusa din 3 (trei) persoane alese de cdtre Congres sau Conferinta
Nationala pentru un mandat de patru ani.

(2) Comisia de cenzori are urmatoarele atributii:

a) verifica activitatea economico-financiara a partidului la toate nivelurile si in toate structurile;

b) certifica raportul contabil anual;

c) exercitd alte atributii prevazute de lege pentru comisiile de cenzori.

(3) Poate ocupa functia de cenzor orice persoana care indeplineste cumulativ urméatoarele conditii:
a) are studii superioare economice de specialitate sau cunostinte contabile atestate prin acte;

b) nu a fost condamnata pentru gestiune frauduloasa, abuz de incredere, fals, inseldciune, delapidare
sau luare de mita;

c¢) nu este membru al R.O.L.
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Comisia de Etica si Arbitraj
Art. 50

(1) Comisia de Etica si Arbitraj (C.E.A.) este forul jurisdictional si de arbitraj care judecd si
solutioneaza diferendele dintre membrii partidului, care afecteaza onoarea si prestigiul organizatiei
sau ale membrilor sdi, precum si cazurile de indisciplind si incdlcari ale statutului.

(2) Comisia de Etica si Arbitraj este formata din 5 (cinci) membri alesi de Congres pentru un man-
dat de patru ani. In prima sedintd a C.E.A., cei 5 membri isi aleg presedintele si vicepresedintele.

(3) Comisia de Etica si Arbitraj judecd in complet de trei membri cazurile de prima instantd sau
cazurile de apel impotriva deciziilor unui birou executiv.

(4) Comisia de Etica si Arbitraj judeca in complet de cinci membri apelul Tmpotriva deciziei unui
complet al sdu de trei membri.

CAPITOLUL V - PROCEDURA ALEGERILOR

Art. 51

(1) Vechimea minima necesard pentru a participa la votarea candidatilor la functii de conducere in
structurile partidului este de 3 (trei) luni.

(2) Vechimea minima necesara pentru a candida la functii de conducere in structurile partidului este
de 6 (sase) luni.

(3) Vechimea minima necesara pentru a candida la alegerile locale, parlamentare, europarlamentare
sau pentru functia de presedinte al Romaniei este de 1 (un) an.

(4) B.Ex.N. poate acorda derogari de vechime pentru situatiile prevazute la alin. (2) si (3).

Art. 52

(1) La nivel central, alegerea presedintelui partidului si a membrilor B.Ex.N. se face, cu prioritate,
pe bazd de motiuni (candidatul la functia de Presedinte al R.O.L. prezentand o listd completd cu
functiile eligibile in B.Ex.N.), sau, in absenta acestora, uninominal, in cadrul Congresului, o data la
4 ani.

(2) Motiunea este oferta politica a candidatului la functia de presedinte al partidului, sustinutd de un
numar de membri propusi pentru functiile din B.Ex.N., impreuna constituind echipa candidata.

(3) Buletinele de vot vor contine numele membrilor echipei candidate, functia pentru care candi-
deaza si organizatia de baza din care face parte fiecare.

(3) Titularul motiunii declarate castigatoare este declarat presedinte al Partidului Romaénia Libera.

Art. 53
(1) In cazul lipsei alcatuirii uneia sau a mai multor motiuni, alegerile se organizeaza uninominal.

(2) La nivel judetean (sau Municipiul Bucuresti) si local (sau de sector), alegerile se desfdsoara
uninominal.
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Art. 54

(1) In cazul votului pe motiuni, candidatul la functia de presedinte conduce echipa completi pentru
functiile organului respectiv. Este declarata castigdtoare motiunea care obtine majoritatea voturilor
valabil exprimate in primul sau al doilea tur de scrutin.

(2) In cazul votului uninominal, este declarat ales candidatul care obtine majoritatea voturilor vala-
bil exprimate. Daca niciunul dintre candidati nu a Intrunit aceastd majoritate, se procedeaza la un al
doilea tur de scrutin la care participa primii doi candidati, cel mai bine plasati in primul tur.

Art. 55

(1) Candidaturile se depun pana cel mai tarziu cu 72 de ore inainte de ora convocarii organelor
decizionale, la secretariatul competent, sub semnatura de primire.

(2) Un membru nu poate candida decat pentru o singura functie.

Art. 56
(1) In cadrul forurilor de conducere ale partidului, votul se exprima deschis sau secret.

(2) In cazul alegerilor interne sau cand se iau hotarari cu privire la persoane, votul este, In mod obli-
gatoriu, secret.

CAPITOLUL VI - FONDURILE, PATRIMONIUL SI COTIZATIA

Art. 57

Fondurile R.O.L. se constituie din:

a) cotizatii ale membrilor;

b) donatii si legate;

¢) venituri din activitdti proprii si dobanzi;

d) contributii ale membrilor partidului, conform legii;
e) subventii de la bugetul de stat;

f) alte surse de finantare, conform legii.

Art. 58

(1) Gestionarea patrimoniului R.O.L. se face in conformitate cu legislatia in vigoare, prezentul
statut si regulamentul financiar-contabil, de catre B.Ex.N. si birourile executive ale organizatiilor
judetene si locale care au gestiune proprie.

(2) Partidul poate detine bunuri mobile sau imobile care sunt necesare activitatilor sale specifice.

(3) Operatiunile de incasari si plati ale partidului si ale organizatiilor sale se efectueaza in numerar
si prin conturi In lei si In valutd deschise la banci cu sediul in Romania, potrivit legii.

(4) Incadrarea salariatilor si remunerarea acestora se face cu respectarea legislatiei In vigoare.
Membrii partidului care ocupa functii politice de conducere in partid nu pot fi remunerati pentru
activitatea lor de conducere.
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(5) Ziarele, revistele, publicatiile, editurile si posturile de radio-televiziune ale partidului se bucura
de autonomie gestionard si administrativd, dar nu au personalitate juridica distinctd de cea a
partidului.

(6) Activitatea financiar-contabila la toate nivelurile este supusa controlului Comisiei de Cenzori,
prevazut de statut.

(7) Trezorierul partidului coordoneaza activitatea departamentului financiar-contabil si a trezorie-
rilor organizatiilor locale si propune conducerii partidului solutii pentru Tmbunatatirea situatiei
financiare.

Art. 59

(1) Membrii partidului au obligatia de a plati lunar sau, cel mai tarziu, la sfarsit de trimestru,
cotizatiile lunare.

(2) Stabilirea si modificarea cotizatiei se face prin hotdrarea Congresului sau Conferintei Nationale.

(3) Organizatiile de sector ale municipiului Bucuresti vor varsa, din cotizatiile incasate, un cuantum
de 75% catre organizatia municipiului Bucuresti. Acest cuantum poate fi diminuat la propunerea
Biroului Executiv al Municipiului Bucuresti, cu aprobarea B.Ex.N.

(4) Organizatiile locale vor vérsa, din cotizatiile incasate, un cuantum de 75% catre organizatia
judeteana. Acest cuantum poate fi diminuat la propunerea B.Ex.J., cu aprobarea B.Ex.N.

(5) Filiala Partidului Romania Libera — Diaspora (R.O.L.-D.) va varsa trezoreriei partidului o cota
de 75% din cotizatiile Incasate.

Art. 60

(1) Veniturile obtinute din cotizatiile membrilor unei filiale judetene, exceptand R.O.L.-D., raman,
in primul an de activitate a ei, in proportie de 80%, in conturile respectivei filiale, restul de 20%
fiind virate cétre contul organizatiei centrale.

(2) Veniturile obtinute din cotizatiile membrilor unei filiale judetene ramén, in al doilea an de
activitate a ei, In proportie de 65%, In conturile respectivei filiale, restul de 35% fiind virate catre
contul organizatiei centrale.

(3) Incepand cu al treilea an de activitate a unei filiale judetene, veniturile obtinute din cotizatiile
membrilor raman, in proportie de 50%, in conturile respectivei filiale, restul de 50% fiind virate
catre contul organizatiei centrale.

Art. 61

Partidul, precum si organizatiile locale, judetene si cea a municipiului Bucuresti care au gestiune
proprie pot primi donatii sub forma de numerar ori de bunuri mobile sau imobile, cu respectarea
prevederilor legale.

Art. 62

Subventiile primite de la bugetul de stat vor fi utilizate conform hotararilor B.Ex.N., in conditiile
legii.
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CAPITOLUL VII - DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Desemnarea candidatilor la functii publice

Art. 63

(1) In cazul candidaturilor pentru functii publice care se ocupa prin vot pe lista, locurile considerate
eligibile de cétre forul care alege se stabilesc prin vot uninominal. Pentru celelalte locuri din lista se
aplica procedura votului preferential ierarhic.

(2) Daca functia pentru care se candideaza se ocupa prin vot uninominal sau prin numire, la desem-
narea candidatului se aplica procedura votului uninominal.

(3) Personalitatile propuse de Conferinta Nationala pot candida 1n orice circumscriptie electorala, cu
acordul birourilor de conducere ale organizatiilor judetene, respectiv al municipiului Bucuresti.

(4) Candidatii desemnati de organizatiile partidului pentru functii eligibile si numite nu pot fi
inlocuiti de catre forul superior fard acordul forului care i-a desemnat.

(5) In cazul participarii la alegeri in aliante politice sau electorale, desemnarea candidatilor se va
face conform protocolului incheiat cu celelalte formatiuni, in spiritul statutului.

incetarea activititii partidului

Art. 64

Partidul isi inceteaza activitatea in conformitate cu Legea partidelor politice prin:

a) autodizolvare, hotarata de Congres;

b) dizolvare, pronuntata pe cale judecatoreasca ori prin hotdrare a Curtii Constitutionale;
C) reorganizare.

Activitatea Comitetului de Initiativa Nationala (C.I.N.)

Art. 65

(1) Presedintele fondator si membrii fondatori ai Partidului Roménia Libera vor forma Comitetul de
Initiativa Nationala (C.I.N.) care va conduce partidul pand la convocarea primului Congres care se
va desfasura conform prevederilor statutare.

(2) Convocarea primului Congres va fi facutd numai de citre membrii Comitetului de Initiativa
Nationala.

Art. 66

(1) Pana la convocarea Congresului si pana la constituirea filialelor judetene, Presedintele fondator,
cu aprobarea membrilor Comitetului de Initiativd Nationald, va numi presedinti ai grupurilor de
initiativa locale.
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(2) La atingerea numarului minim de membri prevazut in prezentul statut, Comitetul de Initiativa
Nationala va constitui organizatia locala a partidului.

(3) Pana la alegerile din cadrul primului Congres, Comitetul de Initiativd Nationald va indeplini
atributiile Biroului Executiv National si ale Conferintei Nationale dacd nu se vor indeplini conditiile
statutare de constituire a acestora.

(4) Comitetul de Initiativd Nationalad poate coopta alti membri prin votul cu majoritate simpla al
membrilor fondatori.

Art. 67

Presedintele fondator si membrii fondatori ai Partidului Roméania Libera au obligatia de a respecta
Constitutia Romaniei, Legea nr. 14/2003 cu modificarile si completarile ulterioare, Legea 334/2006
cu modificarile si completarile ulterioare, Statutul R.O.L. si toate celelalte regulamente interne ale
partidului.

Presedinte:

Razvan Constantinescu
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